
CYP – wo Lernen wirkt. Und du Wirkung erzielst. Wir sind viel mehr als ein Bildungsanbieter – wir

sind das Kompetenzzentrum für zukunftsgerichtetes Lernen für das Banking von morgen. Seit mehr

als 20 Jahren gestalten wir Bildung, die Menschen stärkt – ob in der Banklehre oder in der beruflichen

Weiterentwicklung. Eine Organisation, in der Persönlichkeiten mit Haltung, Freude und echter

Verbindung arbeiten. 

Bildung und Methoden zur Bildung entwickeln wir stetig weiter. Unsere Kund:innen verlangen und

wertschätzen das. Und du kannst Teil davon werden.

ICT Solution Manager (a)

Dein Wirkungsbereich: 

Du verantwortest die fachliche Übersetzung von Benutzerbedürfnissen in IT-Anforderungen,

modellierst Prozesse und erstellst Lastenhefte.

Im Solution Design erarbeitest du technische Lösungsdesigns und wählst zu unserer

Architektur passende Tools und Technologien.

Als Solution Lead koordinierst du die technische Umsetzung.

Als Projektleiter:in machst du die Projektplanung der komplexen Projekte. Von der Anforderung

bis zur Inbetriebnahme führst du das Projektteam sowie das Risiko-Management und

beaufsichtigst Zielerreichung und Kosten.



Die diversen Projekte fasst du im Projektportfolio zusammen, koordinierst die Projekte

untereinander und sorgst für zeitgerechtes Reporting.

Im Stakeholder Management moderierst du Workshops mit Fachspezialisten und

Produktownern, um innovative Lösungsansätze für die Anforderungen zu finden.

Deine Stärken

Du verfügst über einen Abschluss (FH/Uni) in Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder

Erziehungswissenschaften mit starkem Tech-Bezug.

Deine langjährige Erfahrung in den obgenannten Gebieten helfen dir, deine Ziele zu erreichen.

Du bewegst dich gekonnt im Multicloud-Umfeld und es fällt dir leicht, Anforderungen zu

definieren wie auch mit Stakeholdern zu diskutieren.

Fundierte Kenntnisse in der Microsoft- und/oder OpenSource Welt sowie eine Zertifizierung

(PMP, HERMES oder Agile Coach) sind ein grosses Plus. Du liebst es, Struktur in komplexe

Themen zu bringen.

Du bist ein:e "Mache:rin" mit hoher Eigenverantwortung, kundenorientiert und

verantwortungsbewusst. Du denkst vernetzt, kommunizierst gewinnend und hast eine hohe

Affinität für digitale Trends.

Stilsicheres Deutsch (mündlich und schriftlich) sowie Englischkenntnisse sind ein Muss,

Französisch und allenfalls Italienisch sind von Vorteil.

Menschen zu begeistern liegt dir: du bist dienstleistungsorientiert, offen, neugierig und bringst

dich mit Teamgeist aktiv ein.

Wir Punkten bei dir mit:

Bei uns übernimmst du eine sinnstiftende Rolle in einem Team, dessen Spirit von Freude, Vertrauen

und Wertschätzung geprägt ist. Wir lachen gemeinsam, arbeiten partnerschaftlich und denken

vernetzt. Dich erwarten flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie viel Raum für

Mitgestaltung und persönliche Weiterentwicklung. Homeoffice ist bei uns nach Absprache möglich.

Wir beteiligen uns an deinem GA und zahlen eine zusätzliche Familienzulage, weil uns die nächste

Generation am Herzen liegt.

Vergiss das klassische Motivationsschreiben. Erzähl uns lieber: Was brauchst du, um dein Potenzial

bei uns voll entfalten zu können? Und: Warum glaubst du, dass du gut zu CYP passt? Wir freuen uns

auf deine Bewerbung. 



Jetzt bewerben

Kontakt

CYP Association

Patricia Li-Marchetti

HR Business Partner

hr@cyp.ch

+41 43 222 53 43

https://cyp.ch/
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